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Logent CSR Bemanning

Logent CSR Bemanning dr ett vardeintensivt foretag. Vi arbetar med CSR-lo6sningar inom lager
och logistik och vdander oss till manniskor med nedsatt arbetsformaga. Vara kunder ar foretag
som har insett fordelarna i att omfatta verklig mangfald.

CSR= ansvar

CSR stér for Corporate Social Responsibility. Logent forvaltar ett CSR-samarbete mellan Samhall och Logent.

Sysslar din personalchef med vilgérenhet? Férhoppningsvis inte — en bra rekrytering gar ut pa att forhandla sig
till en atravard kompetens, och handlar inte om att géra ndgon en tjanst. Likadant dr det med CSR-bemanning.

Vér affirsmodell dr utformad som en allsidig win-win situation. Vara kunder far en trygghet i att arbeta med
erfarna och viletablerade logistikproffs i Logent-gruppen. Med Samhall som tredje part fir kunden en massiv
kapacitet for produktionsfériandringar, och dessutom en unik mdjlighet att utmana och utveckla sig sjilv.
Samhalls medarbetare nar fordelar i storre kundkrets, bredare produktsortiment och stéindigt 6kad kompetens.
Vi sjélva far ndjet att erbjuda en konkurrenskraftig logistiklosning som berikar bade enskilda liv och samhillet i
stort.

Logent CSR Bemanning produkt ar ett exempel pa de helhetslosningar vi kan erbjuda i Logent-gruppen. Logistics
Consulting arbetar med utveckling och implementering av den individuella 16sningen. Staffing & Site Logistics
star for praktisk drift genom arbetsledare, avtalsuppfoljning och kvalitetssdkring. Samhall bidrar med en
rikstackande rekryteringsbas med 6ver 20 000 medarbetare. Logent samordnar och férmedlar utbudet till kund:

e  Stor kapacitet
e Nya idéer och intryck

e  Sambhaillsinsats

Bemanning eller entreprenad?

Varje kund ar unik. Nagra har en ojamn belastning p& grund av till exempel sdsongsvariationer eller svingningar
i efterfrigan. D& passar det kanske bast med en tillfallig arbetskraftsforstirkning i form av en
bemanningslosning. Andra kunder leder eller foljer trenden mot renodling av kidrnverksamheten for att 6ka
produktiviteten i en rationell kostnadsstruktur. For dem kan vi erbjuda entreprenadlosningar for hela eller delar
av verksamheten.

Oavsett vilken modell som passar bast for den enskilda kunden, levererar vi alltid en 16sning av proffs for proffs.
Vért mél ar att producera mervérde till kunden.

Vara konsulter har nedsatt arbetsformaga, och det dar deras framsta styrka. Att arbeta med
manniskor som verkligen speglar hela samhidllet ar ett sdtt att oppna sig for nya idéer och
intryck, en vig forbi invanda sjalvklarheter. Det har alltid varit den framsta
konkurrensfordelen, for bade foretag och samhdillen. Nar vara kunder utvecklas, utvecklas
ocksa vara medarbetare. For oss ar affarsutveckling och samhdallsutveckling samma sak.
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